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RAPORT PRIVIND ANALIZA INFORMATIILOR EXTRASE DIN

CHESTIONARELE DE EVALUARE privind gradul de cunoastere de catre angajati a
prevederilor Codului de Etica si Deontologie in cadrul SPAM Brasov

Pentru anul 2019

1. INTRODUCERE

Prin aplicarea acestui chestionar ne-am propus obtinerea de informatii privind cunoasterea si
respectarea Codului de etica si deontologie profesionld precum si activitatea persoanei desemnate
pentru consiliere etica si respectarea normelor de conduitd in SPAM Brasov.

2. CHESTIONARUL DE EVALUARE —anexal

In urma chestionarii unui numir de 57 angajati, raspunsurile furnizate de acestia vor
contribui la elaborarea raportului de monitorizare periodica cu privire la implementarea Codului de
etica si deontologie profesionald, precum si a ofertei de consiliere etica.

Chestionarul aplicat contine 9 intrebari la care s-a raspuns dupa cum urmeaza:

Intrebarea

1 2 3 4 5 6 7 8 9
DA 96%
NU 4%
Subitem 1 71% 14% 100% 100% | 100% 93% 5% 14%
Subitem 2 0% 21% 2% 95%
Subitem 3 3% 25% 5% 86%
Subitem 4 26% 31%
Suitem 5 9%

Chestionarul contine 9 intrebari, structurate dupa cum urmeaza:

- 7 dintre ele se refera la situatii relevante privind cunoasterea si respectarea Codului de etica si a
normelor de conduitd din cadrul SPAM Brasov, precum si la activitatea persoanei desemnata pentru
consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor de conduita;

- 2 intrebari se referd la nivelul administrativ de apartenenta al institugiei publice si categoria
functiei ocupata de respondent.
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intrebarea nr. 1 : in institutia in care lucrati, v-ati confruntat cu situatii in care Codul etic si
normele de conduita profesionala nu au fost respectate de colegi?

INTREBAREANR. 1

2%

2%

ENU

HDAA
mDAB
BmDAC
BmDAE
HDAF

La acest ITEM — 96% din persoanele chestionate au raspuns ca nu s-au confruntat cu situatii in
care colegii nu au respectat codul de etica, iar 4 % au bifat ca s-au confruntat cu situatii de
nerespectare a codului de etica in relatiile cu colegii din institutie.

intrebarea nr. 2 : Considerati ci prevederile din Codul etic si de deontologic al SPAM Brasov,
sunt:

Intrebareanr.2

Hclare
mambigue

39 M insuficiente

0% M cuprinzatoare

La acest ITEM -71% din persoanele chestionate considera prevederile codului de etica ca fiind clare,
lar 26% considera ca sunt cuprinzatoare si numai 3% dintre respondenti le
considera insuficiente
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intrebarea nr. 3 : Ce misuri considerati c¢i ar contribui la imbunititirea conduitei
profesionale a angajatilor SPAM Brasov.

Intrebareanr. 3

W Subitem 1
W Subitem?2
M Subitem3
M Subitem 4

M Subitem5

Laacest ITEM — 31 9% din cei chestionati considera ca este necesara aplicarea unei
sanctiuni disciplinare In cazurile de nerespectarea normelor de conduita urmand ca 25 % dintre
respondenti sa considere necesar aplicarea unor prevederi expre privind protectia angajatilor in
exercitarea atributiilor de serviciu. Pe locul 3 cu un procent de 21% se afla respondentii care
considera ca este necesara instruirea privind normele de conduita.

intrebarea nr. 4 : In general, credeti ci personalul contractual din Spam Brasov, in exercitarea
atributiilor de serviciu, solicita ori accepta cadouri, servicii, favoruri etc.

Intrebareanr 4

0%

mNu solicita
m Solicita

W Altele

La acest ITEM  cu privire la solicitarea de catre personalul contractual din cadrul SPAM a
cadourilor, favorurilor, acestia in proportie de 100% considerd ca in exercitarea atributiilor de
serviciu nu sunt solicitate cadouri, servicii, favoruri.
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intrebarea nr. 5 : in general credeti ca personalul contractual din SPAM are un comportament
profesionist la locul de munca?

Intrebareanr5

0%

W Profesionist
W Neprofesionist

m Altele

La acest ITEM - cei chestionati au raspuns in proportie de 100%, personalul contractual din cadrul
SPAM desfasuara un comportament profesionist.

intrebarea nr.6 in general credeti ca personalul contractual din cadrul SPAM Brasov respecta
legile In exercitarea atributiilor de serviciu?

Intrebareanr 6

0%

m Respecta
mNurespecta

W Altele

La intrebarea mai sus mentionatd respondentii considerd cd in proportie de 100% personalul
contractual respecta legile 1n exercitarea atributiilor de serviciu.
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intrebarea nr.7 - 1in general, credeti ci personalul contractual din SPAM Brasov, in
exercitarea atributiilor de serviciu, acorda sprijin partidelor politice (participa la colectarea de
fonduri, furnizeaza sprijin logistic, afiseaza insemne ale partidelor politice etc.)?

Intrebareanr 7

2%

mNuacorda
mAcorda

m Altele

Din graficul de mai sus reiese ca 93% dintre persoanele chestionate considerd ca
personalul contractual nu acorda sprijin partidelor politice si doar un procent de doar 2 % considera
ca personalul acorda sprijin politic.

intrebarea nr.8 — Categoria din care faceti parte?

Intrebareanr 8

W Personal de conducere

W Personal de executie

La intrebarea cu privire la categoria profesionald din care face parte 5% au raspuns personal de
conducere iar 95% personal de excecutie
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Intrebarea nr 9.Nivelul autorititii in care lucrati?

Intrebareanr9

B Administratie publica centrala

m Administratie publica
teritoriala

m Administratie publicalocala

La intrebarea privind nivelul autoritatii sau institutiei in care lucreaza, 86% au raspuns
administratie publica locald si 14% administratie publica centrala

100% A

90% A

20% - W Suitem 5
70% A m Subitem 4
60% A m Subitem 3
50% 1 M Subitem 2
40% - m Subitem 1
30% 1 = NU

20:;‘" 1 m DA

10% -

0% —
1 2 3 4 5 o 7 8 9

3. CONCLUZII

Chestionarul aplicat si-a propus obtinerea de informatii privind respectarea de catre angajatii
SPAM, a Codului de etica §i a masurilor care contribuie la imbunatatirea conduitei profesionale a
angajatilor.

Astfel peste 70 % din subiectii chestionati au considerat ca normele de conduita profesionala
sunt clar formulate in cadrul Codului de etica si 100% din subiecti considerd ca sunt respectate
legile.
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Cu privire la masurile care ar conduce la imbunatatirea conduitei profesionale, 31% dintre
respondenti considera ca aplicarea unor sanctiuni disciplinare ar Imbundtatii conduita profesionald a
angajatilor, iar peste 20% considera ca ar trebui sa se pund accent si pe instruirea privind normele de
conduita.

In concluzie angajatii SPAM respectd normele de conduiti in sensul in care nu se solicita
cadouri, servicii, favoruri, nu sunt sprijinite partide politice, angajatii au un comportament
profesionist la locul de munca si respecta in totalitate legile.

Comisia de etica:

Membri: MURARU GEORGE
MIRCEA LAURA I0OANA
POSTOVAR RODICA
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ANEXA 1
Nr. 781 /09.09.2019

CHESTIONAR DE EVALUARE
Privind gradul de cunoastere de catre angajati a prevederilor
Codului de Conduiti/etic in cadrul Scolii Populare de Arte si Meserii ”Tiberiu
Brediceanu Brasov (SPAM Brasov)
Pentru anul 2019

» Grup tinta:
Angajatii Scolii Populare de Arte si Meserii Brasov ( SPAM Brasov).

» Scop:

Scopul acestui chestionar este sd furnizeze Scolii Populare de Arte si Meserii “Tiberiu
Brediecanu ” Brasov informatii privind:
- Gradul de cunoastere si respectare a Codului de conduitd/etic al SPAM Brasov

Este foarte important ca SPAM Brasov sd obtind informatiile solicitate prin acest
chestionar deoarece raspunsurile furnizate vor contribui la elaborarea:

1) Raportului de monitorizare periodica elaborat de SPAM Brasov cu privire la
evaluarea implementdrii Codului de conduitd/etic a personalului in cadrul autoritatilor
institutiei publice;

(2 Propunerilor de modificare sau completare, dacd e cazul, a Codului de conduitd/etic
privind activitatile de consiliere etica si monitorizarea respectarii normelor de conduita.

» Procedura institutionala de completare:
Chestionarul, in format tiparit, este transmis pentru completare angajatilor SPAM Brasov de

catre Comisia de eticd si integritate.

Chestionarul completat in format tiparit va fi returnat Comisiei in termen de 3 zile de la data
transmiterii de cdtre aceasta. Comisia de etica va preda conducerii SPAM Brasov, in termen
de 3 zile de la primirea chestionarelor, un raport cu privire la rezultatele analizei.

> Requli de completare a chestionarului
Fiecare chestionar va fi completat individual prin bifarea raspunsului/raspunsurilor care

reflecta opinia personala .
Chestionarul contine 9 intrebari, structurate dupa cum urmeaza:

- 7 dintre ele se referd la situatii relevante privind cunoasterea si respectarea Codului de
eticd si a normelor de conduita din cadrul SPAM Brasov;

- 2 intrebdri se referd la nivelul administrativ de apartenentd al institutiei publice si
categoria functiei ocupata.

Intrebarile de la 1 la 7 pot avea o singurd optiune de raspuns sau optiuni de raspuns multiple, pe care
le puteti bifa dintr-un set de raspunsuri predefinite. Selectati una sau mai multe dintre variantele

8
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enumerate pe care le considerati relevante. Daca vreti sa furnizati un raspuns diferit de raspunsurile
listate, atunci completati una din rubricile ‘Altele’ sau ‘Altcuiva’, dupa caz.

Chestionarele completate in cadrul Scolii Populare de Arte si Meserii sunt centralizate si analizate de
Comisia de Etica a SPAM Brasov, urmand ca rezultatele analizei sa fie prezentate public prin
intermediul rapoartelor elaborate de Comisia de Etica a Scolii Populare de Arte si Meserii ”Tiberiu
Brediceanu ” Brasov.

Va multumim anticipat.

CHESTIONAR DE EVALUARE
Privind gradul de cunoastere de catre angajati a prevederilor
Codului de Conduiti/etic in cadrul Scolii Populare de Arte si Meserii ”Tiberiu
Brediceanu Brasov (SPAM Brasov)
Pentru anul 2019
1. In institutia in care lucrati, v-ati confruntat cu situatii in care Codul etic si normele de conduiti

profesionald nu au fost respectate de colegi?

[ ] Nu

[ ] Da. Precizati in care situatii: [_] In relatia cu colegi din institutie
[ ] In relatia cu reprezentanti ai unor institutii de stat
[] In relatia cu superiorul ierarhic
[ ] In relatia cu reprezentanti ai unor organizatii private
[ ] in relatia cu alti cetiteni

[ ] Altele:

2. Considerati ca prevederile din Codul etic si de deontologic al SPAM Brasov, sunt:
[ ] Clare [ ] Insuficiente

[ ] Ambigue [_] Cuprinzitoare

3. Ce masuri considerati ca ar contribui la imbunatatirea conduitei profesionale a angajatilor SPAM
Brasov?
[] Prevederi exprese privind obligatiile personalului de conducere fati de personalul de executie

[] Instruire privind normele de conduiti

[ ] Prevederi exprese privind protectia angajatilor in exercitarea atributiilor de serviciu
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[] Sanctionarea disciplinari in cazurile de nerespectare a normelor de conduiti
[ ] Altele:

4. In general, credeti ci personalul contractual din SPAM Brasov, in exercitarea atributiilor de
serviciu, solicitd ori accepta cadouri, servicii, favoruri, invitatii sau orice alt avantaj?
[_] Nu soliciti cadouri, servicii, favoruri, invitatii sau orice alt avantaj

[ ] Solicita si accepta cadouri, servicii, favoruri, invitatii sau orice alt avantaj

[ ] Altele:

5. In general, credeti ci personalul contractual din SPAM Brasov are un comportament
profesionist la locul de munca?
[ ] Profesionist  [_] Neprofesionist [_] Altele:

6. In general, credeti cd personalul contractual din SPAM Brasov respecti legile in
exercitarea atributiilor de serviciu?
[] Respecti legile [] Nu respeci nicio lege care se aplici in cauza [ ] Altele:

7. In general, credeti ci personalul contractual din SPAM Brasov, in exercitarea atributiilor de
serviciu, acorda sprijin partidelor politice (participa la colectarea de fonduri, furnizeaza sprijin
logistic, afiseaza insemne ale partidelor politice etc.)?

[ ] Nu acorda sprijin partidelor politice || Acorda sprijin partidelor politice [ ] Altele:

8. Categoria din care faceti parte:
[ ] Personal de conducere [ ] Personal de executie

9. Nivelul autoritatii sau institutiei publice in care lucrati:
[ ] Administratia publici centrald (autorititi si institutii publice din administratia publici
centrala, autoritdfi administrative autonome, institutia prefectului)

[ ] Administratia publici teritoriald (servicii publice deconcentrate)

[ ] Administratia publicd locala (autorititi ale administratiei publice locale si institutii publice
subordonate) NOTA:Chestionarul nu se semneaza
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